I FORMULARIO ANUAL DEL DIACONADO

DIACONO:
CICLO DE INFORMES: 1 DE JUNIO AL 31 DE MAYO ANO FISCAL:

Ademas del mandato candnico de que los clérigos progresen en sus estudios continuos, los
diaconos tienen la obligacion, ante las personas a las que pretenden servir, de ser
profesionalmente capacitados y competentes en las Sagradas Escrituras, la teologia y la
eclesiologia. Por lo tanto, cada diacono activo en el ministerio, para mantener la condicién de
diacono en buen estado, debe alcanzar la acumulacion de veinte (20) unidades de
Jormacion continua cada ano fiscal.

El diacono debe registrar su formacion continua y su autoevaluacion completando todas las
secciones de este formulario. Una vez completado, puede compartirlo con su pdrroco, quien
completard la Evaluacion Pastoral Anual para el Diacono. Envie una copia de todos los documentos
firmados a jkuhn@orlandodiocese.org o envielos por correo a: Didcesis de Orlando, Oficina del
Diaconado Permanente, P.O. Box 1800, Orlando, FL 32802.

¢, Qué constituye una unidad de formacion continua (UFC)? Una unidad de formacion continua
se obtiene por una actividad educativa profesional autorizada segun el siguiente cuadro:

ACTIVIDAD CALCULO DESCRIPCION

Retiros 1 UFC por cada dia Ej: Un retiro que empieza el viernes y
termina el domingo son 3 dias = 3 UFC

Peregrinacion religiosa 1 UFC por cada dia Sélo se cuentan los dias de visita a
lugares religiosos (no se cuentan los
dias de viaje)

Jornada de reflexion/Talleres | 1 UFC por cada dia Para dias de reflexion/talleres:

e Al menos 5 horas de duracion = 1

UFC.

¢ Menos de 5 horas = 0.5 UFC.
Cursos universitarios 2 UFC por cada unidad Un curso universitario de 3 unidades = 6
aprobados universitaria otorgada UFC
Cursos de video, series de 1 UFC por cada 8 horas Una serie de 8 partes de sesiones de
Zoom o cursos aprobados en linea una hora =1 UFC.
por correspondencia o e Cursos o talleres de mas de 5
aprendizaje en linea a los horas de duracién = 1 UFC.
que asistio e Menos de 5 horas = 0.5 UFC.
Libros leidos sobre teologia | 1 UFC por hasta 200 Libros de hasta 200 paginas = 1 UFC
o espiritualidad paginas leidas Libros de entre 201 y 400 paginas = 2

UFC

Libros de mas de 400 paginas = 3 UFC

Para audiolibros, busque el numero de

paginas en las versiones impresas.
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Reuniones de decanato a 1 UFC por cada reunién
las que asistio de decanato a la que
asista

SECCION A RESUMEN DE UNIDADES DE FORMACION CONTINUA OBTENIDAS

ACTIVIDAD (Participacién en/Asistencia a) Unidades

Sec. B. 1. A. | Retiro obligatorio durante la noche

B. | Otro retiro (s)

C. | Peregrinacion religiosa (no cumple con la obligacién de retiro
anual)

Sec. B. 2. | Jornadas de Reflexiones/Talleres

Cursos universitarios de pregrado y posgrado aprobados

Cursos de video, series de Zoom o cursos aprobados por
correspondencia o aprendizaje en linea a los que asistio

Clases y talleres de formacion diaconal diocesana

Sec. B. 3. | Libros leidos o audiolibros

Sec. B. 4. | Reuniones de decanato

TOTAL.: 0
SECCION B REGISTRO DE ACTIVIDAD
1. A. Requerido Retiro nocturno al que asisto.
RETIRO UBICACION FECHAS LIDER UNIDADES
B. Otros retiros a los que asistio.
RETIRO UBICACION FECHAS LIDER UNIDADES

C. Peregrinaciones (Sélo se cuentan los dias de peregrinacion para visitar los lugares)

LUGAR DE PEREGRINACION FECHAS LIDER UNIDADES

2. Cursos, seminarios, talleres, jornadas de reflexion asistidos.

PROGRAMA UBICACION HORAS | UNIDADES
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I FORMULARIO ANUAL DEL DIACONADO

3. 3. Libros completados relacionados con su ministerio/vocacion. (I UFC por cada 200 paginas
o parte de ellas)

TITULOS AUTOR (ES) PAGINAS | UNIDADES

4. Reuniones de decanato
TOPICO UBICACION FECHAS | UNIDADES

SECCION C COMPROMISO MINISTERIAL

La Orden de los Diaconos debe ser un motor para el servicio de la Iglesia o la diaconia de la
comunidad cristiana local, un signo o sacramento del mismo Senor Cristo, que “no vino para ser
servido sino para servir’. (Mt 20:28) Los diaconos son ordenados para ser ministros de la Palabra,
de la Liturgia y de la Caridad, el diacono es ordenado para todo eso y por lo tanto debe estar
dispuesto a emprender cada uno de alguna manera. (Directorio Nacional para el Ministerio de
Formacion y Vida de los Diaconos Permanentes en los EE. UU.)

No hay forma de enumerar todos los ministerios en los que un diacono puede estar sirviendo; los
siguientes ministerios son utilizados en los estudios CARA sobre el diaconado. Marque todas las
categorias que se aplican a su servicio diaconal al pueblo de Dios.

1. Ministerio de Caridad y Justicia como testigo y guia: Marque la(s) categoria(s) que
aplican a el(los) ministerio(s) al que sirve e indique su principal ministerio fuera de las paredes de
Caridad y Justicia en el espacio proporcionado.

[I Alcance a los pobres ] Ministerio al encarcelado [J Programas para jovenes en
riesgo

[ I Derecho a la vida [ Personas con necesidades especiales L1 Caridades Catolicas /CRS

L] Programas de defensa L] Cuidado de ancianos / hospicio L] Misiones fuera de los EE.
UU.

L1 Capellan (hospital o socorrista)

Por favor, identifique su ministerio principal de Caridad y Justicia.

2. Ministerio de la Palabra como evangelizador y maestro:

[ ] Homilista ] Formacion de fe (nifios) L] Preparacion Bautismal
O Equipos de retiro [J Formacion de fe (adultos) [J Preparacion para la
Confirmacion
[] Ministerio de consuelo O Ministerio de jovenes (EDGE / LifeTeen) [Preparacion
Matrimonial L1 Jovenes adultos [J RICA
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Marque la(s) funcion(es) especifica(s) que desempefa en los compromisos de catequesis de su parroquia:

[] Catequista [ Facilitador O Lider de retiro (] Mentor de parejas [ Patrocinador

3. Ministerio Litirgico como santificador:

[] Diacono en la Misa [ Servicios de Comunion (] Exposicion / Bendicion
] Rito del Bautismo O Rito del Matrimonio [] Servicio de velatorio / entierro
(] Ministerio a los enfermos
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4. Ministerio Diaconal Diocesano:

L] Defensor del Tribunal L] Director espiritual capacitado [ Didcono mentor (Formacion)

O Diacono Principal del Decanato  [] Presentador del talleres diocesanos [ Presentador de
Formacion Diaconal

[] Nombramiento de obispo (especificar):

SECCION D PLAN DE AUTORREFLEXION Y DESARROLLO

1. Empleo secular: Estoy retirado [J; trabajo [ tiempo completo (32+ hrs/semana), L1 tiempo parcial

2. Empleo en la Iglesia: Si es si:

a. Diocesis/Parroquia en la que es empleado:

b. Posicion:

3. Direccion Espiritual: Nombre del Director: ; Frecuencia:

4. Plan de autodesarrollo: Identifique metas/actividades/programas especificos, en cada area de
la vida vocacional y parroquial, que usted cree que serian beneficiosos para su formacion
diaconal continua.

a. Espiritualidad y oracion:

b. Servicio comunitario:

c. Vida matrimonial y familiar:

d. Liderazgo y vida parroquial:

e. Relacion parroco/diacono:

Firma: Fecha:

Recibido por: Fecha:
Director, Diaconado Permanente
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